CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N /2024

CURSO - LEI DE LICITACOES E CONTRATOS
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CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

1. INTRODUGCAO

Em que pese, a Lei Federal N°© 14.133, ter sido promulgada em 01 de abril de 2021, a
mesma trazia em seu bojo, um prazo para que a Administracao Publica iniciasse uma
transicdo, no nosso caso de até 02 (dois) anos apds, ou seja, até 30 de marco de 2023,
poderia ser utilizada, também, a Lei Federal N° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Ainda, assim, houve um movimento dos entes federativos, para a Lei Federal N9
8.666/93, fosse estendida por mais um ano. No entanto, o Governo Federal estendeu 0
prazo até 30 de dezembro de 2023.

Tal fato, remete a utlizacao da Lei Federal N° 14.133/21, obrigatoriamente, a partir do
dia 01 de janeiro de 2024, ressalvados os casos de excecao, discriminados na mesma.

Referente ao Processo Administrativo eletronico n© /2024.

Setor Requisitante: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

Responsavel pela Demanda: Lucia de Fatima da Granja dos Santos — Matricula N©
106.048-1
Area Técnica: CPL

Data: 21 de margo de 2024.

Fundamentacdo juridica: art. 18, §2°, da Lei Federal n°® 14.133/2021 e art. da
Resolugao n° de de de

2. DESCRIGCAO DA NECESSIDADE

2.1. IDENTIFICACAO DA NECESSIDADE E DOS PROBLEMAS

Ha a necessidade de trinamento de pessoal para conhecimento e aplicacdo da Lei Federal
NO 14.133/21, sendo primordial para a fase de planejamento, posto que, houveram
significativas mudangas, com referéncia a legislacdao anterior, sendo uma legislagao
relativamente nova, considerando-se que a anterior era de 1993.
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Esta necessidade é premente, para que sejam evitados inumeros problemas nas
contratagbes publicas de bens e servicos.

Com esta contratagao pretendemos propiciar ao corpo de servidores a realizacao de boas
praticas, evitando desperdicios e problemas durante e apos as contratagdes, dando-lhes
seguranca juridica.

2.2. IDENTIFICAGCAO DAS NECESSIDADES TECNICAS

O Curso a ser ministrado devera esclarecer as principais exigéncias em inovagoes da Lei
Federal N°© 14.133/21, tais como:

a) Documento de Formalizacao de Demanda — DFD;

b) Estudo Técnico Preliminar — ETP;

c) Termo de Referéncia — TR;

d) Responsabilidade de elaboraracao de cada um dos documentos elencados nas
alineas a, b e c;

e) Quais os requisitos facultativos e obrigatdrios dos documentos;

f) oficinas praticas e disponibilizacao dos materiais didaticos e/ou apostilas para os
inscritos;

g) Fontes de pesquisas e técnicas de pesquisas de pregos, metodologia, formalizacao
de orcamentos estimativos diversos.

2.3. IDENTIFICACAO DA NECESSIDADE COMO CONTINUA OU TEMPORARIA

A necessidade de treinamento e capacitacao de pessoal € continua, porque a
legislacdo vai sendo atualizada, a doutrina e Jurisprudéncia patrias, expressam
continuamente suas interpretacdes e decisoes.

2.4. IDENTIFICACAO DE OUTROS REQUISITOS NECESSARIOS E SUFICIENTES A
ESCOLHA DA SOLUCAO

Trata-se de Curso a ser ministrado “In Company”, o que reduz, sensivelmente, o custo
do evento e com possibilidade de adaptacdo de horarios, para os trabalhos desta casa
Legislativa nao sofram solugao de continuidade.

3. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGAO ANUAL

A contratacao consta do Plano de Contratacdo Anual (PCA), desta Camara Municipal do
Recife.
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4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

A pessoa a ministrar e/ou empresa o curso devera ter qualificacdo técnica na area de
Licitagdes e Contratagdes Publicas.

Possibilitar a flexibilizacao de horario, para atender as necessidades da CMR.

Realizar oficinas praticas e disponibilizar os materiais didaticos e/ou apostilas para os
inscritos.

Emitir certificados para os participantes.

5. ESTIMATIVA DA QUANTIDADE DE BENS E/OU SERVICOS

O curso devera ser ministrado para até 30 (trinta) inscritos, quantidade essa
analisada em razao do nimero das Departamentos desta Casa Legislativa, bem
como de contratacoes anteriores semelhantes.

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO E ANALISE DAS SOLUGOES

Foi realizada uma pesquisa de outros cursos, porém este &, sob nosso visor, aquele que
melhor se adapta as necessidades da CMR, bem como o seu prego é bastante acessivel,

inclusive o Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco o TCE/PE contratou
recentemente a mesma solucao.

6.1. DESCRICAO DE CENARIOS

Id Descricao da solucao (ou cenario)

1 Nao se aplica

2 |Nao se aplica

3 |Nao se aplica

6.2. ANALISE COMPARATIVA DOS CENARIOS

Nao se aplica.

6.3. EXAME COMPARATIVO DOS VALORES ESTIMADOS DAS SOLUCOES VIAVEIS
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N3o se aplica.

6.4. DEFINICAO E CONSIDERAGOES SOBRE A SOLUCAO ESCOLHIDA

A solugdo escolhida foi a que mais atende as necessidade desta Casa Legislativa e com o
preco mais acessivel.

A contratacao realizagao de Curso “In Company”, trata-se de:

(X) Servicos nao continuados (aqueles que impdem ao contratado o dever de realizar a
prestacdo de um servigo especifico em periodo predeterminado).

7. ESTIMATIVA DE CUSTO TOTAL DA CONTRATAGAO

O valor estimado da contratacao é de R$ 25.900,00 (vinte e cinco mil e novecentos
reais), sendo compativel com os valores praticados pelo mercado, considerados os
precos constantes de bancos de dados publicos e as quantidades a serem contratadas,
observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades do local de execucao do
objeto.

8. JUSTIFICATIVA DO PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGCAO

N3o ha a necessidade de parcelamento da contratagdo, trata-se de um Curso de 24
(vinte e quareo), a ser ministsrado em até 03 (trés) dias, com 24 (vinte e quatro)
horas/aula, ndo sendo viavel técnica e econ6micamente.

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Os resultados pretendidos sao a capacitagao do corpo de servidores, para que que suas
demandas para a contratacdo de bens e servicos se dé com exceléncia, garantindo
seguranca juridica, aprimoramento das boas praticas, rapidez, eficacia e eficiéncia na
conducao dos trabalhos desta Casa Legislativa, trazendo, assim, melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis.

10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGCAO PARA
CONTRATAR

Sob a responsabilidade da Administracdo desta CMR estara a disponibilizacdo do espaco
fisico, para realizacdao do Curso, bem cmo o fornecimento dos equipamentos necessarios,
tais como: computadores; impressoras; mesas e cadeiras.

Pagina 5de 6
Processo Administrativo eletronico (PAe) N¢ /2024



CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

11. INDICAGAO DE CONTRATAGCOES  CORRELATAS E/OU
INTERDEPENDENTES

Nao se aplica.

12, DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

Nao havera impactos ambientais, durante a realizagdo do Curso pretendido.

13. DECLARAGAO DE VIABILIDADE DA CONTRATAGAO E
POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A CONTRATAGAO ADEQUADA
A DEMANDA

Esta Casa Legislativa ja procedeu a regulamentagdo em seu ambito de atuagao, bem como
a Procuradoria Legislativa emitiu modelos para atender aos requisitos da Lei Federal N©
14.133/21.

Também, a administracao desta Camara, proporcionou participacao em curso in company,
a respeito da nova legislacao, voltado para a Assessoria Juridica.

Cumpre registrar, que adaptar-se a nova legislacao demanda um mergulho em estudos mais
complexos, posto que muitas foram as mudangas trazidas por ela.

Antecipando-se a futuros problemas, necessario se faz um treinamento constante de todo o
efetivo de pessoal desta Camara Municipal do Recife. Lembrando que treinar o corpo de
servidores é um investimento de retorno certo.

Portanto, esta CPL opina pela viabilidade da contratacao.

Lucia de Fatima da Granja dos Santos
CPL
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